SERVIZIO SANITARIO NAZIONALE
REGIONE PUGLIA
AZIENDA SANITARIA LOCALE DELLA PROVINCIA DI FOGGIA

| Morlino Paride
Dirigente (S.C. Repart\P.O. San
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|
Data 11/06/2012 ‘
| Classificazione 01.01INT
e — ep.c. Al Direttore Area Gestione Personale

Al Direttore Sanitario ASL FG
Al Direttore Amministrativo ASL FG

Alla Direzione Sanitaria P.O. San Severo
Alla Direzione Amm.va P.0O. San Severo

OGGETTO: Comunicazione.

E’ pervenuta nota del 18/10/2011 prot. n.0022147-11 relativa alla richiesta di verifica
dell’incarico quinquennale alla S.V. assegnato ed in scadenza.

Poiché ¢ in corso di approvazione I'atto aziendale con annesso assetto organizzativo
dell” Azienda, si comunica di prorogare il contratto della S.V. relativo alla Direzione della S.C. di
Malattie dell’Apparato Respiratorio del P.O. di San Severo fissandone la scadenza fino
all’approvazione definitiva dell’ Atto Aziendale.

11 Diréftore Generale
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REGIONE PUGLIA
Azienda U.S.L. FG/1
Via Castiglione n. 8

. 71018 San Severo
Azienda USL FG/1 C.F.— P. lva 02082200714
San Severo

AREA GESTIONE DEL PERSONALE
JNITA GPERATIVA CONCORSI E ASSUNZIONI,
GESTIONE DEL RUOLO

Prot. n. rAA(\S?) del 7 1 SET' ZBBB

OGGETTO: Avviso per il conferimento di incarico quinquennale di Direttore

11 Struttura Complessa di Malattie dell’Apparato Respiratorio del P.O. di Torremaggiore.
Nomina vincitore.

C4-

Al Dr. PHR((& E XORLIND ep.c. Direttore Sanitario
AUSC FE[A

ViaLe orAnn-4
‘ Dirigente Sanitario
74400 POgéin P.O. TORRENACCION €

Dirigente Amm.vo

P.O. TORRe/ACKIOAL

Servizio Pianificazione e Controllo

Servizio Medicina del Lavoro

AR V. MAfoTTA

Trattamento Economico
SEDE

Si comunica che, la S.V, con delibera n. 630 del 14.09.2006, esecutiva, & stata
nominata vincitrice dell’incarico quinquennale di Direttore di Struttura Complessa di
Mealattie dell’ Apparato Respiratorio del P.O. di Torremaggiore.

Pertanto, € invitata a presentare presso 1"U.O. Concorsi in Via Castiglione, 8 — San
Severo entro il termine massimo di gg.30 dalla data di ricezione della presente, a
pena di decadenza, i sottoelencati documenti in carta libera:

- estratto dell’atto di nascita; Dcin N LJ{ VUT 9

- certificato cumulativo e residenza e cittadinanza italiana; ‘T“‘k . E,

- certificato di godimento dei diritti politici; ¢ rz}‘ \gf v f\)
- certificato del Casellario Giudiziale; J\J f 7 i

- certificato dei carichi pendenti; _ / ko

- certificato di idoneita fisica all’impiego. ZAo*

Successivamente alla presentazione dei documenti la S.V. dovrd sottoscrivere il
contratto individuale di lavoro, ai sensi del vigente CCNL dell’ Area della Dirigenza
Medica e Veterinaria, in cui Sara,mudgpg}@ la data di immissione in servizio.
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